
2015年度の採用試験を実施します。 

 

■募集職種：総合職（営業、事務など） 

■募集人数：若干名 

■勤務地：本社、久留米営業所、業務拡大により九州以外の勤務地の可能性もあります。 

■応募資格：2015年 4月 1日に入社できることが条件で、入社時点で 29歳までの方です。

（社会人として長期にわたったキャリアの形成・養成を採用の目的にしており、年齢制限

があります。）職種の専門性、経験は問いません。 

■採用日程：1次面接を 6月中旬より本社会議室で行います。受験希望者は履歴書（手書き・

写真付き）、志望動機（Ａ4、縦書き、750字以内）または職務経歴書を郵送して下さい。そ

の後の日程は別途お知らせいたします。応募書類は返却いたしません。 

■募集概要 

給与：当社規定による 

賞与：年 2回 

昇給：年 1回 

休日：年 111日、正月・盆休み 

その他：社会保険完備、独身寮・保養所あり 

■問い合わせ：採用担当＝小原（おばら）＝平日午前 10時～午後 3時＝ 

※障がいがある方や、受験に際して特別なサポートが必要な方は弊社の採用担当までご連

絡ください。 

 


